МОУ «средняя общеобразовательная школа» с. Бедык
Протокол №1

общественного обсуждения  КПМО участниками образовательного процесса МОУ «СОШ» с. Бедык




                                   от 20 марта 2009г.

Присутствовали: коллектив  школы, представители общественности и  

                                  родители. 
Председатель: 
Борчаев Р. Ш..
Секретарь: 
Курданова Л.Р.
Повестка дня: 1. Комплексный проект модернизации образования и его  

                               направления.

                           2. О введении в МОУ «СОШ» с. Бедык новой системы 

                               оплаты труда работников школы, направленной на 

                               повышение доходов учителей.

                           3. Обеспечение общественного участия в управлении 

                               образованием в МОУ «СОШ» с. Бедык.
Слушали:     
       По первому вопросу выступил  директор  школы Борчаев Р. Ш.. Он ознакомил присутствующих о  комплексном  проекте  модернизации образования в КБР, который направлен на предоставление всем гражданам  независимо от места жительства возможности получения комплекса качественных образовательных услуг  в безопасных и комфортных условиях посредством комплексной модернизации региональной системы образования и зачитала заявку КБР на участие в конкурсном отборе субъектов Российской Федерации, внедряющих комплексные проекты модернизации образования.

        По второму вопросу выступил директор  школы Борчаев Р. Ш.., он зачитал Постановление Правительства КБР от 21 августа 2008 г. №202-ПП «О системе оплаты труда работников    отдельных государственных    и муниципальных общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республики»,  в      котором      утверждена      Методика      формирования, распределения фонда оплаты труда и расчета заработной платы работников общеобразовательных учреждений в условиях НСОТ и подробно рассказал о направлениях КПМО в МОУ «СОШ» с. Бедык (доклад прилагается). 

  По третьему вопросу выступила зам. директора по ВР Узденова М.С. Она зачитала примерное  положение об Управляющем    Совете, познакомила присутствующих с его примерным  регламентом.

   

Решение:

Провести общешкольное родительское собрание, собрание учащихся и собрание коллектива в целях избрания членов Управляющего совета из числа родителей, учащихся и членов коллектива, и провести общешкольную конференцию для утверждения состава Управляющего совета 26 марта 2009 года. 
Председатель собрания:__________ Борчаев Р. Ш.. 





Секретарь собрания:___________ Курданова Л.Р.





Информация об общественном обсуждении комплексного проекта модернизации образования Кабардино-Балкарской Республики в рамках приоритетного национального проекта «Образование» 

в МОУ «СОШ » с. Бедык, Эльбрусского района КБР

         Для обеспечения единых подходов к решению организационных вопросов и формированию школьной нормативно-правовой базы по введению новой системы оплаты труда работников общеобразовательного учреждения МОУ «СОШ» с. Бедык была проведена следующая работа: 
Изучены документы:

· Постановление   Правительства  Кабардино-Балкарской   Республики
№42-ПП от 03.03.2008г. «О комплексном проекте модернизации образования Кабардино-Балкарской Республики в рамках приоритетного национального проекта «Образование»»,  в котором определены  основные  направления КПМО   и   количественные   показатели   задела   и   обязательств  нашей республики по реализации данного проекта;

· Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики «О системе    оплаты    труда    работников    отдельных государствен-

ных    и муниципальных общеобразовательных учреждений Кабардино-Балкарской Республики»,      в      котором      утверждена      Методика      формирования, распределения фонда оплаты труда и расчета заработной платы работников общеобразовательных учреждений в условиях НСОТ.

План мероприятий по подготовке перехода к НСОТ 
МОУ «СОШ» с. Бедык
	№

п\п
	Сроки
	Содержание деятельности
	Исполнение

	1.1
	июнь
	Изучение информации об организации деятельности по стимулирующим выплатам НСОТ
	да

	1.2
	
	Изучение нормативно-правовых актов НСОТ
	да

	1.3
	
	Участие в совещании для руководителей общеобразовательных учреждений по введении НСОТ
	да

	1.4
	
	Работа с материалами, размещенными на сайтах КПМО, Министерства образования  КБР
	да

	1.5
	
	Примерный расчет фонда оплаты труда в общеобразовательном учреждении «СОШ» с. Бедык
	да

	1.6
	
	Подготовка к внедрению НСОТ в МОУ «СОШ» с. Бедык, разработка перечня локальных актов школы по внедрению НСОТ 
	да

	1.7
	
	Ознакомление работников МОУ «СОШ» с. Бедык с основными положениями о системе оплаты и стимулирование труда работников  общеобразовательных учреждений                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	да

	1.8
	
	Информирование педагогических работников об организационных и финансовых возможностях Муниципального общеобразовательного учреждения  «СОШ» с. Бедык
	да

	1.9
	
	Проведение собрания трудового коллектива и принятие решения о введении НСОТ с 1 сентября 2009 г.
	да

	1.10
	
	Создание оргкомитета по разработке локальных актов муниципального общеобразовательного учреждения «СОШ» с. Бедык
	да

	1.11
	
	Проведение мониторинга  по определению критериев для становления стимулирующих  выплат
	да

	1.12
	
	Разработка пакета локальных актов по введению НСОТ: Положение «О введении новой системы оплаты труда (НСОТ) работников  МОУ «СОШ» с. Бедык»;

Дополнительное соглашение к трудовому договору с работником общеобразовательного  учреждения по введению новой системы труда (НСОТ);

Порядок установления выплат и стимулирующей части ФОТ работникам общеобразовательного учреждения и др.  
	да

	1.13
	
	Согласование и утверждение разработанных локальных актов
	да

	1.14
	
	Консультации с учредителем по вопросу редактирования разработанных локальных актов
	да

	1.15
	
	Утверждение пакета документов по НСОТ
	да

	1.16
	
	Ознакомление коллектива с разработанными локальными актами
	да

	2.1
	сентябрь
	Создание экспертного совета по организации введения НСОТ
	да

	2.2
	
	Издание приказов, регулирующих оплату труда в новых условиях
	да


Проведены 3 заседания  педагогического совета:

1. «О комплексном проекте модернизации образования Кабардино-Балкарской Республики в рамках приоритетного национального проекта «Образование»».

2.  «О введении в МОУ «СОШ» с. Бедык  НСОТ» - протокол

 №6 от 01.07.09 года.

3. «Подготовка критериальной базы  и процедуры оценки  результативности  деятельности учителей МОУ «СОШ» с. Бедык для распределения стимулирующего фонда.
Сформирован общественный  орган – Управляющий Совет  по  рассмотрению  вопросов распределения стимулирующей части фонда оплаты труда – на общешкольной конференции МОУ «СОШ» с. Бедык от 29.03.09 года.

Внесены   соответствующие   изменения   в   Устав   МОУ «СОШ» с. Бедык и коллективный   договор.

